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１　一　般　職

【会計年度任用職員以外の職員】

(人)
(　　)

8

(　　)

9

(　　)

△ 1

本　年　度

前　年　度

比　  較

本　年　度

前　年　度

比　  較

本　年　度

前　年　度

比 較

245

△ 5△ 40

2,802

240

△ 2,840

61,151

△ 57

14,408 734

11,170

△ 260△ 68

15,498 791 2,040

△ 969

特殊勤務
手　　当

職

員

手

当

の

内

訳

△ 3,480

27,956

31,436

区　　分

△ 1,090

区　　分

1,700 1,300

住居手当
夜間勤務
手　　当

6,126

△ 1,478124

270 1,176

△ 270

4,648

期末勤勉
手　　当

退職手当児童手当

管理職
手　当

2,000

時 間 外
勤務手当

寒冷地
手　当

給   与   費   明   細   書

(１) 総　括

　　(単位　千円）

区　　分
職員数

共 済 費 合  計
計給　料

1,960

460

通勤手当

2,466

扶養手当

528

△ 336

67,471

△ 6,320

給 与 費

備考

72,321

79,61012,139

職員手当報　酬

33,195

36,035

△ 7,289
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(２) 給料及び職員手当の増減額の明細

(単位　千円）

改定率 2.88%

△ 202

△ 336

△ 1,090 △ 57

△ 40 △ 5

△ 68 △ 260

△ 270 124

△ 1,478

(３) 給料及び職員手当の状況

ア 職員１人当たり給料

イ 初任給

△ 2,840

大 学 卒

一般行政職

職
員
手
当

△ 3,480

平 均 年 齢

平 均 給 料 月 額

平 均 給 与 月 額

平 均 年 齢

期末勤勉手当

区 分

令和7年4月1日現在

そ の 他 の
増 減 分

令和8年4月1日現在

区 分

200,300円

通勤手当

一 般 行 政 職

△ 4,134
△ 4,134

扶養手当

430,844円

417,185円

225,600円

一 般 行 政 職

200,300円

国 の 制 度

寒冷地手当

225,600円

高 校 卒

区
分

増 減 額 増減事由別内訳 説 明

給与改定に
伴う増減分

956

退職による減分そ の 他 の
増 減 分

給

料

給 与 改 定 に
伴 う 増 減 分

期末勤勉

△ 202

時間外勤務手当

備 考

昇給に伴う
増 加 分

338

平均昇給間差額

平均昇給率 1.02%28,167円×12月＝ 

338千円

給与改定の状況

給与改定に伴う増分

改定実施時期　R7.4.1

45.8歳

夜間勤務手当

333,657円

△ 3,480
特殊勤務手当

退職手当

345,781円

46.5歳

住居手当

平 均 給 与 月 額

児童手当

平 均 給 料 月 額

管理職手当
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ウ 級別職員数

( ) ( )

( ) ( )

( ) ( )

( ) ( )
1 12.5

( ) ( )
7 87.6

( ) ( )

( ) ( )

( ) ( )
8 100.0

( ) ( )

( ) ( )

( ) ( )

( ) ( )
1 11.1

( ) ( )
7 77.8

( ) ( )
1 11.1

( ) ( )

( ) ( )
9 100.0

エ 昇給

9

比　率　(Ｂ)／(Ａ)　(％)

号給数別内訳
6号給(人)

8号給(人)

4号給(人)

2号給(人)

一般行政職

本　　年　　度

職　員　数　(Ａ)　 (人) 8

昇給に係わる職員数(Ｂ)(人) 8

8

6号給(人)

8号給(人)

100

区 分

9

9

100

一般行政職

６ 級

５ 級

職員数(人) 構成比(％)

７ 級

区　 　分 級

計

２ 級

７ 級

６ 級

４ 級

３ 級

２ 級

計

令和8年
4月1日
現在

５ 級

令和7年
4月1日
現在

４ 級

３ 級

１ 級

１ 級

4号給(人)
号給数別内訳

2号給(人)

比　率　(Ｂ)／(Ａ)　(％)

昇給に係わる職員数(Ｂ)(人)

前　　年　　度

職　員　数　(Ａ)　 (人)
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オ 期末手当・勤勉手当

カ 定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

ク その他の手当

有

35年勤続の者

47.709 47.709

な　し

)( )(

)(

33.27075 特別の勧奨退職者

な　し

(1年につき3％以内)

４号俸(1年につき2％)

定年前早期
退職特例措置

夜間看護等手当

33.27075

77.78%

通 勤 手 当

国 の 制 度
)(

2.325

住 居 手 当

キ 特殊勤務手当

区 分

給 料 総 額 に
対 す る 比 率

代表的な特殊勤務
手 当 の 名 称

0.72%

区 分

扶 養 手 当

国の制度

4.60

)(

支給対象職員の比率
（8年4月1日現在）

前 年 度
)(

2.300

一般行政職

20年勤続の者

(月分)

24.586875

(支給率等)

区 分

本 年 度

６月（月分)

支給率計

)(

2.325

)(

支給期別支給率

１２月（月分)

4.652.325

（月分）

)(

職制上の段階、職
務 の 級 等 に よ る
加 算 措 置

そ の 他 の

加算措置等(月分)

退 職 時

特別昇給

備 考

有

有

最 高 限 度
備考

4.65

差 異 の 内 容

24.586875

区 分

支給率等

(月分)

47.709

定年前早期
退職特例措置47.709

2.325

25年勤続の者

(月分)

2.300

国 の 制 度 と の 異 同

同 じ

同 じ

同 じ
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（単位：千円）

項　目　/　市町村 負担割合 大町市 池田町 松川村 白馬村 小谷村 合　　計

虹の家運営費 人口割 38,476 13,854 15,178 13,149 3,836 84,493

38,476 13,854 15,178 13,149 3,836 84,493

人口（人）5市町村 Ｒ7.10.1現在 24,202 8,714 9,547 8,271 2,413 53,147

令和８年度　介護老人保健施設事業特別会計 市町村負担金一覧表（当初予算）

合 計
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